
 

 
Whistleblower Protection System 
 
Techniplas Brazil 
 
 
The whistleblower system is intended for someone to submit a tip to a neutral / 
independent body if they observe something that may be illegal and could harm 
the company. 
 
Employees at our Techniplas location in Brazil can confidentially contact the 
following ombudsman from a Data Protection Team. This is also available to non-
company employees. 
 
Reports can be submitted by email using the following contact details: 
 
ouvidoria(at)weidplas.com.br 
 
 
What can be reported?  
 
Protection is granted to whistleblowers if they report the following violations: 

• Violations of criminal regulations – refers to all criminal regulations. 

• Violations that are punishable by a fine (i. e. administrative offenses) if the 
violated norm serves to protect life, limb or health or to protect the rights of 
employees or their representative bodies.  

• Anti-money laundering regulations 

• Terrorist financing 

• Product safety requirements 

• Road safety requirements 

• Regulations for the transport of dangerous goods 

• Regulations for environmental and radiation protection 

• Food and feed safety 

• Quality and safety standards for drugs and medical devices 

• Consumer protection provisions 

• Data protection and IT security regulations 

• Procurement law regulations 

• Regulations on the accounting of corporations 

• Provisions in the area of competition law, etc. 
 



 
 
 

 

Sistema de Proteção ao Denunciante 

Techniplas Brasil 

 

 

O sistema de proteção ao denunciante é destinado a permitir que qualquer 
pessoa envie uma denúncia a um órgão neutro e independente, caso observe 
algo que possa ser ilegal e que possa prejudicar a empresa. 

 

Os colaboradores da nossa unidade da Techniplas no Brasil podem entrar em 
contato, de forma confidencial, com o seguinte ouvidor da equipe de Proteção de 
Dados. Esse acesso também está disponível para pessoas que não são 

colaboradores da empresa. 

 

As denúncias podem ser enviadas por e-mail utilizando os seguintes dados de 
contato: 

 

Ouvidoria(at)weidplas.com.br 

 

O que pode ser denunciado? 

A proteção é concedida aos denunciantes que reportam as seguintes violações: 

 

• Infrações às normas criminais – refere-se a toda e qualquer 
regulamentação criminal. 

• Infrações puníveis com multa (ou seja, infrações administrativas) quando 
a norma violada visa proteger a vida, a integridade física ou a saúde, ou 

proteger os direitos dos empregados e de seus representantes. 

• Regulamentações de prevenção à lavagem de dinheiro 

• Financiamento do terrorismo 

• Requisitos de segurança de produtos 

• Requisitos de segurança no trânsito 

• Regulamentações para o transporte de produtos perigosos 

• Regulamentações de proteção ambiental e de radiação 

• Segurança alimentar e de rações 

• Padrões de qualidade e segurança para medicamentos e dispositivos 
médicos 

• Disposições de proteção ao consumidor 

• Regulamentações de proteção de dados e segurança da informação 

• Regulamentações de direito de compras 

• Regras sobre a contabilidade de organizações 

• Disposições na área de direito da concorrência 

• Trabalho escravo ou mão-de-obra infantil etc.  

 

Este sistema tem como objetivo garantir um ambiente de trabalho responsável e 
ético, permitindo que qualquer envolvido possa agir em prol da transparência e 

integridade. 

 
 


